
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2022

AREA GESTIONE DEL TERRITORIO 5 %93,00 %7,00

AREA SERVIZI DEMOGRAFICI E FISCALITA' LOCALE 2 %98,00 %2,00

AREA SERVIZI FINANZIARI - RISORSE UMANE 2 %90,00 %10,00

AREA SERVIZI GENERALI ED ISTRUZIONE 4 %93,00 %7,00

AREA VIGILANZA 1 %100,00 %0,00


